Bevezeto

Probléma, rejtély, szerelem, halal...

A "mystery" tipusu feladatok idGigénye egy tandra. A jatékok egy problémafelvetd, gyakran rejtélyes,
sejtelmes személyiség vagy helyzet bemutatasabdl indulnak ki, amelyeket a tanar ismertet plenarisan.
Majd elmondjuk az osztalynak, hogy a helyzetet nekik kell kinyomozniuk a tandartél kapott kartyak
informacidinak segitségével. A kartyak harom tipusba sorolhaték - az egyszer(iség kedvéért ezeket
eltérd szinl papirra is ki lehet nyomtatni, igy azonnal 1atszik, milyen kartyat tart valaki a kezében.
Vannak torténetkartyak, informacids kartyak (hattérmagyarazatokkal) és forraskartyak
(forrasrészletekkel). Egyes feladatoknal vannak fogalomkartyak is - fogalommagyarazatokkal. Minden
csapat (3-5 f6) kap egy kupac kartyat, amelyet a csapatkapitdny egyenl6en kioszt a csapattagok kozott. A
didkok el6szor elolvassak a kartydikat, majd egy minimum A2 (két A3 vagy négy A4) méret(
csomagoldpapirra, kartonra elrendezik a kis kartydkat ugy, hogy a torténetet jol lehessen szemléltetni az
igy kirakott poszteren. Sulyt szoktam helyezni arra, hogy mindenki felelés a sajat kartydiért, annak
tartalmat neki kell réviden 6sszefoglalnia, és eldontenie, hova vald. A tobbiek ezt véleményezhetik,
vitathatjdk, de nem vehetik el t6le, és nem hagyhatjak ki a munkabol. Ha vegyes képességli csoportok
dolgoznak egyutt, akkor a kartyakat differencialtan is ki lehet osztani. A csoport a végén 6nallé cimet ad
a poszternek, rajzzal, képekkel illusztraljak).

Az eredmények prezentacidja kilonb6z6 mdédokon térténhet - plenaris, galéria- vagy szakértG6i mozaik
madszer stb segitségével. A végén fontos a problémamegoldast Ujra el6venni és a csomdpontokat
plendrisan atbeszélni. Fontos a reflexids fazis - ehhez is taldlunk a mellékletben feladatlapot - nem
érdemes megspaorolni.

A "logical" tipusu feladatoknadl szintén hasonlé a kiindulépont: rejtély, probléma, amely egy
személyiséggel kapcsolatos, de ekkor a csoport tagjai egy allitassort kapnak, amely alapjan logikai
kovetkeztetések soran kell rajonni a kozéppontban allé személy (tettes) kilétére. Az allitasok lehetnek
kalénalldak, de lehetnek egy beszélgetés mondatai (pl. kozépkori egyhdz). Ehhez tartozik egy feladatlap,
amely tartalmazza a "gyanusitottak" listajat és az allitdsokat, és egy nyomozast segit6 tablazatot.
Erdemes paros munkaban vagy max. 3-4 f3s csoportokban kiosztani a feladatlapot. Mindenképpen
érdemes minden résztvevének kiilon feladatlapot adni, és egy 6nalld szakaszt beiktatni, amikor minden
tag onalldéan dolgozik, hogy a gyorsabban haladdk ne iktassak ki a lassabbakat. A feladatot ne allitsuk le
akkor, amikor az els6 csoport megoldja a problémat - érdemes a sorrendet régziteni. Javaslom, hogy a
taldlgatds elkertilése érdekében a rossz benyujtott valasz jelentsen pontlevondst. Ennél a feladatnal is
érdemes rogziteni, hogy mit tanultak, mire jottek ra, milyen tanulsagot vontak le a résztvevék. Ezt Ugy a
legegyszerlibb megtenni, ha a tanuldk kapnak 1-2 percet arra, hogy a sajat flizetiikbe, 6nalldan
megfogalmazzak a tanulsagot. A prezentacio itt egyszerlibb: egy (kisorsolt) résztvevé ismerteti és
indokolja a megoldast, a csapatanak a tagjai, majd a tobbi csapat kiegésziti, értékeli, véleményt mond a
megoldasrdl, a csapatmunkdrdl és a feladatrdl is. Mindent persze roviden.

Javaslom, hogy készitslink ezekhez az érakhoz interaktiv formativ értékeld prezentaciot (pl.
Mentimeter), mert igy lehet6ség van azonnal formativ értékelésre, reflexidra (pl. pontozas, szofelhd,
backhannel-chat a tanulsag levonasahoz, reflexidhoz.)

Miért valasszuk ezeket a jatékos feladatokat?

1.) Fejlesztik a 21. szazadi képességeket:

Kommunikacié (forrasok olvasasa, megértése, informacidk atadasa a csoporton beliil), kreativitas
(posztert hoznak létre, szemléltetik), kooperativitas (k6z6sen kell egy tablét/posztert létrehozni, sajat
otletek megvaldsitasara is kereteket és lehet&séget ad, megvaldsul a pozitiv egymasra utaltsag), kritikai
gondolkodas (a forrdsokat értelmezni kell, értékelni kell, bizonyitékot kell keresni benniik az allitasokra,
indokolni kell a felhasznalasukat.) - ez a négy 21. szazadi kompetencia.



2.) Megfelelnek a tantervi kovetelményeknek:

Tajékozddas térben és id6ben (sorrendiség, egyes feladatoknal kifejezetten térképvazlatot is fel kell
hasznalni), kommunikdcio és szaknyelv hasznalata (fogalomkartyak - ezeket lehet visszatartani, vagy a
fogalomkartyak elkészitését kiilon feladatként, a gyorsabb csapatok szamadra kiadni, vizudlis
kommunikacié, abrakészités, kiegészités), forrashasznalat (a forrdsokbdl bizonyitékot gydjteni,
allitasainkat forrasokkal alatamasztani), kritikai gondolkodds és eseményeket alakito tényez6k (okok és
kovetkezmények 6sszekapcsolasa, indoklds, értékelés, személyek szerepe).

3.) Kivalo lehetGséget adnak a formativ értékelésre, 6n- tars- és tanari értékelésre.
Mellékeltiink néhany reflexids feladatlapot is.

4.) Rugalmasan alakithatéak:
Dramapedagdgiai, digitalis pedagdgiai eszkozokkel kombinalva fokozni lehet a hatast. Mindenki be tudja
dobni magat és be is dobja: k6zos lesz a siker. J6l hasznalhaté az un. "béna kacsa" napokon.

5.) Ki lehet egésziteni kreativ feladatokkal:
Pl. a didkok feldolgozhatjak a torténetet animacidval, videdetlidokkel, jelenetek bemutatdsaval.



